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Uchwala nr 04/06/2024
Rady Naukowej Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk w sprawie przyjecia
Regulaminu konkursu na stanowisko naukowe w CFT PAN

Rada Naukowa Centrum Fizyki Teoretycznej PAN na posiedzeniu w dniu 21.06.2024 r. w trybie

hybrydowym przyje¢ta “Regulamin konkursu na stanowiska naukowe w Centrum Fizyki Teoretycznej
Polskiej Akademii Nauk™.

Tres¢ uchwalonego Regulaminu stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaly.

Przewgdniczacy Rady Naukowej
Cemf FizykfyTeoretycznej PAN

dr hab. Mankiewicz /
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Regulamin konkursu na stanowiska naukowe w
Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk

§1.

Regulamin konkursu na stanowiska naukowe, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla sposob i
tryb przeprowadzania konkurséw na stanowisko naukowe: profesora, profesora instytutu,

adiunkta i asystenta w Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk, zwanym dalej
,»CFT PAN”.

Regulamin zostat opracowany na podstawie art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o
Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. 2010 nr 96 poz. 619) oraz Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 11 marca 2005 roku w sprawie Europejskiej Karty Naukowca oraz i Kodeksu
postepowania przy rekrutacji naukowcow.

W przypadku. gdy konkurs na stanowisko adiunkta (typu post-doc) lub asystenta ogtaszany jest
w ramach projektu (grantu) badawczego, przeprowadzany jest on wedle przepiséw instytucji
finansujgcej projekt. Jesli instytucja finansujaca nie okreslita trybu konkursowego, stosuje si¢
procedurg wdrozong odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora CFT PAN.

§2.

Zatrudnienie pracownika na stanowisko naukowe w CFT PAN jest poprzedzone konkursem
oglaszanym przez Dyrektora CFT PAN, zwanym dalej ,,Dyrektorem”. W przypadku

stanowiska profesora lub profesora instytutu wymagane jest uzyskanie akceptacji Rady
Naukowej CFT PAN.

W przypadku stanowiska profesora, profesora instytutu i adiunkta, Konkurs prowadzi Komisja
ds. Miodych Naukowcow Rady Naukowej CFT PAN, ktora sklada si¢ ze wszystkich
pracownikow CFT PAN, zatrudnionych w CFT PAN w wymiarze pelnego etatu i
posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut profesora.

W przypadku stanowiska asystenta konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powolywana przez
Dyrektora, skladajaca si¢ z przynajmniej trzech oséb, ktdére biegle postuguja sie jezykiem
angielskim oraz posiadaja doswiadczenie i kwalifikacje merytoryczne w dziedzinie, w ktdrej
konkurs zostal ogtoszony, pozwalajace na obiektywna i rzetelng ocene kandydatow.

W kolejnych punktach Regulaminu obie komisje zwane bedg ,,Komisjg”.

Dyrektor w porozumieniu z Komisjg ustala tre$¢ ogloszenia o konkursie. Ogloszenie
przygotowywane jest w jezyku polskim i angielskim i zawiera:
1) informacje o celu prowadzenia rekrutacji, stanowisku i tematyce badan oraz informacje o
liczbie dostgpnych stanowisk;
2) informacj¢ o wymaganiach formalnych stawianych kandydatom, a takze kwalifikacjach
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naukowych, ktdre kandydaci muszg posiadac;

3) informacje¢ o warunkach zatrudnienia uwzgledniajaca rodzaj umowy o prace, czas trwania
umowy, wynagrodzenie oraz inne $wiadczenia, zakres zadan, miejscu Swiadczenia pracy;

4) informacje o dokumentach, ktére musza zosta¢ nadestane oraz o sposobie i terminie ich
nadsylania;

5) informacj¢ o poszczegolnych etapach konkursu.

Ogtloszenie o konkursie umieszczane jest na stronie internetowej CFT PAN, w Biuletynie
Informacji Publicznej CFT PAN, na stronie podmiotowej ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw przeznaczonym do
publikacji ofert pracy naukowcow. Ogloszenie moze by¢ réwniez umieszczone w dowolnej
innej dostgpnej bazie danych konkurséw na stanowiska naukowe oraz rozpowszechnione za
posrednictwem innych mediow takich jak media spotecznosciowe czy listy mailingowe.

W wypadku stanowiska profesora, profesora instytutu lub adiunkta, termin przyjmowania ofert
wynosi co najmniej 30 dni kalendarzowych od dnia publikacji ogloszenia. W wypadku

stanowiska asystenta termin ten jest skrécony do 14 dni kalendarzowych od dnia publikacji
ogloszenia.

Kandydaci otrzymuja potwierdzenie zlozenia dokumentacji za posrednictwem poczty
elektronicznej.

§ 3.

Komisja w porozumieniu z Dziatem Kadr CFT PAN przeprowadza wstgpne postgpowanie
kwalifikacyjne — zapoznaje si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw, ocenia ich
kompletnosé oraz dopuszcza do dalszego postepowania kandydatdw, ktérzy spetniajg warunki
formalne. Komisja moze zwroécié sig do kandydatdw z prosbg o uzupetnienie dokumentacji.

Komisja ocenia nadestane aplikacje, kierujac si¢ kryteriami sformutowanymi w ogloszeniu i
tworzy krétka liste kandydatéw, ktérzy przechodza do drugiego etapu konkursu. W przypadku

konkursu na stanowisko asystenta Komisja moze odstgpi¢ od przeprowadzenia drugiego etapu
konkursu.

Komisja zaprasza kandydatéw z krotkiej listy do wygloszenia referatu dla pracownikéw CFT
PAN, a takze przeprowadza z nimi rozmowy kwalifikacyjne. Referaty jak i rozmowy

przeprowadzane sa w siedzibie CFT PAN lub za posrednictwem komunikatoréw
internetowych.

Komisja moze zasiggnagé¢ opinii ekspertow posiadajacych polski tytut profesora, ale
niezatrudnionych w CFT PAN lub zatrudnionych przez zagraniczng instytucje naukows i
posiadajacych wybitne osiagniecia naukowe. Eksperci przedstawiaja opinie o kandydatach,
kierujac si¢ kryteriami sformutowanymi w ogloszeniu o konkursie. Koszty pracy zewngtrznych
ekspertow sa pokrywane z budzetu CFT PAN.

Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy Komisji sporzadza protokdt z
postgpowania konkursowego zawierajacy rekomendacje¢ kandydatow do zatrudnienia.
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Rekomendacja zawiera liste rankingows skfadajacg si¢ z co najwyzej 4 kandydatow,
spetniajacych w najwigkszym stopniu wymogi okreslone w ogltoszeniu o konkursie.

W procesie rekrutacji Komisja doklada wszelkich staran, aby realizowane byly zasady
przejrzystosci i rownego traktowania kandydatéw. W szczegdlnosci ani ogloszenie o
konkursie, ani dziatania Komisji w dalszych etapach postepowania konkursowego nie moga
dyskryminowa¢ kandydatéw ze wzgledu na na pleé, niepetnosprawnosé, rase, religie,
narodowos¢, poglady polityczne, pochodzenie etniczne, czy orientacje seksualng.

§ 4.

Protokot =z postgpowania konkursowego zawierajacy rekomendacje kandydatoéw do
zatrudnienia, Przewodniczacy Komisji przedstawia Dyrektorowi w terminie 7 dni
kalendarzowych od daty sporzadzenia protokotu, jednak nie pézniej niz 14 dni kalendarzowych
po zakonczeniu drugiego etapu konkursu.

Dyrektor podejmuje decyzje o zatrudnieniu na podstawie rekomendacji Komisji, w ciagu 7 dni
od momentu otrzymania protokotu z postepowania konkursowego.

Dyrektor moze odrzuci¢ rekomendacje¢ Komisji i uniewazni¢ konkurs w ciagu 7 dni od
momentu otrzymania protokotu z postepowania konkursowego.

W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyska rekomendacji Komisji lub w okreslonym
terminie nie wplynie zadna kandydatura, Dyrektor moze zrezygnowaé z obsadzenia danego
stanowiska albo oglosi¢ nowy konkurs.

W przypadku, gdy kandydat wybrany przez Dyrektora zrezygnuje z zatrudnienia na
stanowisku, o ktore si¢ ubiegal, Dyrektor dokonuje wyboru innego kandydata sposrod
kandydatéw rekomendowanych przez Komisje albo podejmuje decyzje o ponownym
ogloszeniu konkursu.

Kandydaci sa informowani o wyniku konkursu, a informacja o zwycigzcy umieszczona jest na
stronie CFT PAN i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Kandydaci, ktorzy przeszli rozmowy rekrutacyjne mogg wystapi¢, w ciagu 14 dni
kalendarzowych od ogloszenia wyniku, z wnioskiem do Dyrektora za posrednictwem Dziatu
Kadr o uzyskanie informacji o swojej ocenie.

Kandydaci maja prawo do odwotania si¢ od decyzji na dowolnym etapie konkursu. Odwotlania
sa rozpatrywane przez Komisj¢ Odwotawcza CFT PAN w porozumieniu z Komisja.

§ 5.

Regulamin zostat zatwierdzony przez Rad¢ Naukowa CFT PAN w dniu 21.06.2024. Regulamin
wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia. Jednoczesnie traca moc:
., Regulamin okreslajqcy tryb postgpowania konkursowego na stanowisko profesora lub
profesora instytutu w Instytucie pn. Centrum Fizyki Teoretycznej PAN” uchwalony przez
Rade Naukowa CFT PAN w dniu 08.12.2023 .
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,,Regulamin okreslajqcy tryb postgpowania konkursowego na stanowiska podoktorskie i

adiunkta w Instytucie pn. Centrum Fizyki Teoretycznej PAN” uchwalony przez Rade
Naukowa CFT PAN w dniu 16.05.2016 r.

.,Regulamin okreslajqcy tryb postgpowania konkursowego na stanowisko asystenta Instytutu

pn. Centrum Fizyki Teoretycznej PAN” uchwalony przez Rad¢ Naukowa CFT PAN w dniu
16.05.2016 r.
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